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—3 SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
i‘\, Kamu Gérevlileri Etik S6zlegsmesi
ERBOCAN

NI RSy hizmetinin her tiirlii ozel ¢ikarin tizerinde oldugu ve kamu goérevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

% Halkin giinltik yasamim kolaylasttrmak, ihtiyaglarim en etkin, izl ve verimli bicimde

kargilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin

caligmayi,

% Gorevimi insan haklarina saygi, saydamhik, katlimeilik, diiriistliik, hesap verebilirlik,

kamu yararim gézetme ve hukukun {istiinliigii ilkelert dogrultusunda yerine getirmeyi,

% Dil, din, felsefi inang, siyasi diistince, 1k, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimu
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranig ve uygulamalara meydan vermeden

tarafsizlik igerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

% Gorevimi, gorevle iliskisi bulunan higbir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir

zel menfaat beklentisi iginde olmadan yerine getirmeyi,

% Kamu mallart ve kaynaklarimi kamusal amaglar ve hizmet gerekleri diginda

kullanmamay1 ve kullandirmamay1, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

% Kigilerin dilekge, bilgi edinme, sikdyet ve dava agma haklarma saygilh davranmay,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma arkadaglarima ve diger muhataplarima karg ilgili,

nazik, 6l¢iilli ve saygili hareket etmeyi,

% Kamu Gérevlileri Etik Kurulunca hazirlanan ySnetmeliklerle belirlenen etik davranis

ilke ve degerlerine bagli olarak gorev yapmay: ve hizmet sunmayi taahhiit ederim.
25/02/2016

Ad: Soyad: : Dog. Dr. Ahmet Ishak DEMIR
Unvam : Midiir

Birimi : Sosyal Bilimler Enstitiisti

Sicil No
Imza




SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi

D P N
N R amu hizmetinin her tirlil 6zel ¢ikarm {izerinde oldugu ve kamu gorevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

% Halkm giinlitk yagamini kolaylagtirmak, ihtiyaglarini en etkin, izl ve verimli bi¢imde
kargilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin

caligmayi,

% Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katilimcilik, diiriistlitk, hesap verebilirlik,

kamu yararim gbzetme ve hukukun tistiinliigii ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

% Dil, din, felsefi inang, siyasi diiglince, irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitlifini engelleyici davras ve uygulamalara meydan vermeden

tarafsizlik icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

% Gorevimi, gorevle iliskisi bulunan higbir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir

tzel menfaat beklentisi icinde olmadan yerine getirmeyi,

% Kamu mallarn ve kaynaklarmi kamusal amaclar ve hizmet gerekleri diginda

kullanmamay1 ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

% Kigilerin dilekge, bilgi edinme, sikdyet ve dava agma haklarina saygili davranmayi,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma arkadaslarima ve diger muhataplarima kars1 ilgili,

nazik, 6l¢iilil ve saygili hareket etmeyi,

% Kamu Gérevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yonetmeliklerle belirlenen etik davranig

ilke ve degerlerine bagh olarak gérev yapmayi ve hizmet sunmayi taahhiit ederim.
25/02/2016

Adi1 Soyadi : Yrd. Dog. Dr. Fatih CAMADAN
Unvani : Mittdiir Yardimeisi

Birimi : Sosyal Bilimler Enstitiisti
Sicil No : 382

Imza




SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi

Kamu hizmetinin her tiirli 6zel ¢ikarin iizerinde oldugu ve kamu gérevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

% Halkin gilinliik yasamim kolaylagtirmak, ihtiyaglarini en etkin, hizli ve verimli bigimde

kargilamak, .hizmet kalitesini ylikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin

calismayi,

% Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katithimeilik, diirtistliik, hesap verebilirlik,

kamu yararim gézetme ve hukukun iistiinliigii ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

% Dil, din, felsefi inang, siyasi diigiince, ik, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitlifini engelleyici davrams ve uygulamalara meydan vermeden

tarafsizlik igerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

% Gorevimi, gorevle iligkisi bulunan higbir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir

6zel menfaat beklentisi iginde olmadan yerine getirmeyi,

% Kamu mallar1 ve kaynaklarim kamusal amaglar ve hizmet gerekleri disinda

kullanmamayi ve kullandirmamay1, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

% Kigilerin dilekge, bilgi edinme, sikéyet ve dava agma haklarina saygili davranmayi,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma arkadaslarima ve diger muhataplarima kars: ilgili,

nazik, dl¢iilii ve saygih hareket etmeyi,

% Kamu Gérevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yénetmeliklerle belirlenen ctik davramsg

ilke ve degerlerine bagl olarak gérev yapmay1 ve hizmet sunmay1 taahhiit ederim.
25/02/2016

Adi Soyad: : Yrd. Dog. Dr. Musa GUN
Unvani : Midiir Yardimeist

Birimi : Sosyal Bilimler Enstitiisii
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SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
~N Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi

RECEP TAYYIP
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amu hizmetinin her tiirlii 6zel ¢ikarin {izerinde oldugu ve kamu gorevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayigiyla; '

% Halkin glinliik yagammni kolaylagtirmak, ihtiyaglarimi en etkin, hizli ve verimli bigimde
karsilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin

calismayi,

% Gorevimi insan haklarmna saygi, saydamlik, katilimeilik, diriistlitk, hesap verebilirlik,

kamu yararlm gbzetme ve hukukun stiinliigi ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

% Dil, din, felsefi inang, siyasi diislince, irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
vapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden

tarafsizlik i¢erisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

% Gorevimi, gdrevle iligkisi bulunan higbir gercek veya tiizel kigiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir

Bzel menfaat beklentisi icinde olmadan yerine getirmeyi,

% Kamu mallart ve kaynaklarim kamusal amaglar ve hizmet gerekleri diginda

kullanmamay: ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklar: israf etmemeyi,

% Kigilerin dilekce, bilgi edinme, sikdyet ve dava a¢gma haklarina saygili davranmay,
hizmetten yararlananlara, ¢aligma arkadaslarima ve diger muhataplarima kars: ilgili,

nazik, 6lgiilii ve saygili hareket etmeyi,

% Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yonetmeliklerle belirlenen etik davranig

ilke ve degerlerine bagli olarak gérev yapmay: ve hizmet sunmay: taahhiit ederim.
25/02/2016

Ad1 Soyadi : Nese OZTURK
Unvam : Enstitti Sekreteri

Birimi : Sosyal Bilimler Enstitiisii

Sicil No  : RTEUL144
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SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi

amu hizmetinin her tiirlii 5zel ¢ikarin iizerinde oldugu ve kamu gérevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlaystyla;

% Halkin giinliik yagamin kolaylastirmak, ihtiyaglarmi en etkin, hizli ve verimli bi¢imde
kargilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin

caligmayi,

‘ % Go6revimi msan haklarina saygi, saydamlik, katiimcilik, diiriistliik, hesap verebilirlik,

kamu yararim gbzetme ve hukukun tistiinltigii ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

% Dil, din, felsefi inang, siyasi diigiince, ik, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
vapmadan, firsat esitlifini engelleyici davranig ve uygulamalara meydan vermeden

tarafsrzlik icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

% Gorevimi, gorevle iligkisi bulunan hic¢bir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir

6zel menfaat beklentisi iginde olmadan yerine getirmeyi,

% Kamu mallar1 ve kaynaklarmi kamusal amaglar ve hizmet gerekleri disinda

kullanmamayi ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

% Kisilerin dilekge, bilgi edinme, sikdyet ve dava agma haklarina saygili davranmayi,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma arkadaglarima ve diger muhataplarima kars: ilgili,

nazik, 6l¢tilil ve saygili hareket etmeyi,

% Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca hazirlanan ydnetmeliklerle belirlenen etik davrams

ilke ve degerlerine bagl olarak gorev yapmay1 ve hizmet sunmay taahhiit ederim.
25/02/2016

Adi Soyadi : Mahmut KOCAN
Unvani ¢ Sef

Birimi : Sosyal Bilimler Enstitiisii
Sicil No

Imza




SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU

Kamu Gorevlileri Etik Sozlegsmesi

(amu hizmetinin her tiirlii 6zel ¢ikarin iizerinde oldugu ve kamu gorevlisinin halkin

hizmetinde bulundugu biling ve anlayigtyla;

% Halkin giinlikk yasamim kolaylastirmak, ihtiyaglarini en etkin, izli ve verimli bigimde
karsilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin

calismayi,

% Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katilimeilik, diiriistliik, hesap Vefebilirlik,

kamu yararim gdzetme ve hukukun iistiinliigii ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

% Dil, din, felsefi inang, siyasi diisiince, ik, yag, bedensel engelli ve cinsiyet ayrmm
yapmadan, firsat esitlifini engelleyici davramig ve uygulamalara meydan vermeden

tarafsizlik igerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

% Goérevimi, gorevle iliskisi bulunan highir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir

tzel menfaat beklentisi i¢inde olmadan yerine getirmeyi,

% Kamu mallart ve kaynaklarm kamusal amaglar ve hizmet gerekleri diginda

kullanmamay1 ve kullandirmamay1, bu mal ve kaynaklar israf etmemeyi,

% Kisilerin dilekge, bilgi edinme, sikdyet ve dava agma haklarina saygih davranmayi,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma arkadaslarima ve diger muhataplarima karst ilgili,

nazik, 8l¢iilii ve saygili hareket etmeyi,

% Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yonetmeliklerle belirlenen etik davramsg

ilke ve degerlerine bagli olarak gorev yapmay1 ve hizmet sunmay taahhiit ederim.
25/02/2016

Ad1 Soyadi : Kerim UZUN
Unvam  : Bilgisayar Isletmeni

Birimi : Sosyal Bilimier Enstitiisii
Sicil No
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